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4.6.1.1-1 Нийслэлийн залуучуудын дунд нэгдсэн 

суурь судалгаа хийж, мэдээллийн сан бүрдүүлнэ.  

Судалгаанд 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

4.6.1.1-2 Цахим ертөнцөд соёлтой хэрэглээг бий 

болгоход сэтгүүлчдийн оролцоо уриалга гаргах 

хэлэлцүүлгийг Монголын сэтгүүлчдийн нэгдсэн 

эвлэлтэй хамтран зохион байгуулна. 

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар     

100

4.6.1.1-3 Залуучуудын хөгжлийн асуудлаар эрдэм 

шинжилгээний бага хурал зохион байгуулна.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар     

100

4.6.1.1-4 Нийслэлийн хүүхэд, залуучуудын 

байгууллагуудын 3 үеийнхний чуулга уулзалтыг 

зохион байгуулна.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар     

100

4.6.1.1-5 Цэргийн алба хааж байгаа залуус, ял 

шийтгэл эдэлж буй залуучуудад эерэг сэтгэлгээний 

болон амьдралын суурь ур чадварыг дээшлүүлэх, 

хотын соёлч иргэний хандлагыг төлөвшүүлэх 

сургалт зохион байгуулж сурталчилгааны материал 

түгээнэ. 

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

300

4.6.1.1-6 Залуучуудыг хорт зуршлаас урьдчилан 

сэргийлэх, сургалт, сурталчилгаа зохион байгуулж 

уриалга гаргана.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар     

100

4.6.1.1-7 Залуучуудад эрүүл амьдралын хэв 

маягийг хэвшүүлэх, хорт хавдраас урьдчилан 

сэргийлэх мэдлэг, мэдээлэл олгох сургалт 

сурталчилгааг зохион байгуулна.

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

4.6.1.1-8 Хөтөч бэлтгэх,  орчуулах ур чадвараа 

хэрхэн дээшлүүлэх вэ? сургалт зохион байгуулах,  

ажлын байранд зуучлах 

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

300

4.6.2.1-1 Нийслэлийн залуучуудын баримтлах 10 

зөв дадлыг сурталчлах аян өрнүүлэн, нийслэлийн 

152 хороод, их дээд, сургуулийн залуучуудад, 

сургалт, нөлөөллийн ажлуудыг зохион байгуулж, 

сурталчилгааны материал түгээнэ.

Нийслэлийн 

иргэний заавал 

дагаж мөрдөх 

журмыг НИТХ-

аар батлуулсан 

байна.

2500,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.2.1-2 Залуучуудыг соён гэгээрүүлэх, хотын 

соёлд суралцуулах телевизийн цуврал 

нэвтрүүлгийг олон нийтийн сүлжээ болон 

телевизээр /тус бүр 40 минутын нэвтрүүлэг/ 

нэвтрүүлнэ. 

Нэвтрүүлгийн 

тоо 30
2500,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.2.1-3 Соёл урлаг, спортоор дамжуулан 

залуучуудын дунд эерэг дүр төрх бий болгож 

байгаа уран бүтээлч, спортын тамирчдыг дэмжинэ.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар     

100

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.3.1-1 Гэр бүлийн боловсрол олгох хичээлийн 

модуль боловсруулах, аян өрнүүлж, сургалт 

сурталчилгаа хийнэ.

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс

4.6.3.1-2 Нөхөн үржихүйн талаар мэдлэг, мэдээлэл 

олгох сургалт, сурталчилгааны материал бэлтгэн, 

түгээнэ.         /15-25/

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

1000 

4.6.3.1 Эрүүл мэнд, 

амьдрах ухаан, гэр 

бүлийн боловсрол 

олгох сургалтуудыг 

зохион байгуулна.

4.6.3 Залуучуудын 

эрүүл мэндийн 

боловсролыг 

сайжруулж, биеийн 

тамираар 

хичээллэж, 

чийрэгжүүлэх 

боломжийг 

өргөжүүлнэ.

Нийслэлийн Засаг 

дарга бөгөөд  

Улаанбаатар 

хотын 

Захирагчийн 2016-

2020 оны үйл 

ажиллагааны 

хөтөлбөр

Хэрэгжүүлэх үе шат

I улирал II улирал

1-р сар 

2018 онд 

хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ

2-р сар 3-р сар 4-р сар 5-р сар 6-р сар 

4.6.1.1. "Нийслэлийн 

Залуучууд" дэд 

хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлж эхэлнэ.             

4.6.1. Нийслэлд 

залуучуудын 

талаарх баримтлах 

бодлого 

хөтөлбөрийг 

боловсруулж 

хэрэгжүүлнэ.              

1

4.6.2 . Залуучуудыг 

хотын соёлд 

суралцуулах, гэр 

бүлийн боловсрол 

олгох, сөрөг зан үйл 

хорт зуршлаас 

урьдчилан 

сэргийлэх, 

хамгаалах соён 

гэгээрүүлэх чөлөөт 

цагийн орчин 

нөхцлийг сайжруулж 

дугуйлан клубуудыг 

шинээр байгуулах    

4.6.2.1 Нийслэлийн 

иргэний дагаж 

мөрдөх зөв 10 

дадлыг хэвшүүлэн 

залуучуудын 

нийгмийн идэвх, 

оролцоо, хариуцлагыг 

нэмэгдүүлэх, эерэг 

бодол, хандлагатай, 

бүтээлч иргэн болгон 

төлөвшүүлэх аян, 

сурталчилгаа, 

нөлөөллийн 

ажлуудыг зохион 

байгуулна.  

2

 НИЙСЛЭЛИЙН ЗАЛУУЧУУДЫН ХӨГЖЛИЙН ГАЗРЫН 2018 ОНД ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

Шалгуур 

үзүүлэлт, хүрэх 

түвшин

Төсөв 

/мянга төг./

10-р сар 

III улирал IV улирал

Хариуцах 

нэгжийн нэр

9-р сар 

БАТЛАВ

НИЙСЛЭЛИЙН ЗАСАГ ДАРГА БӨГӨӨД УЛААНБААТАР 

      ХОТЫН  ЗАХИРАГЧ                                            С.БАТБОЛД

2018 оны 02 дугаар сарын 05

20000,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

36000,0

Нэг. Эдийн засаг, нийгмийг 2018  онд хөгжүүлэх үндсэн чиглэлд тусгагдсан үйл ажиллагаа

7-р сар 11-р сар 12-р сар 8-р сар 



I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

Нийслэлийн Засаг 

дарга бөгөөд  

Улаанбаатар 

хотын 

Захирагчийн 2016-

2020 оны үйл 

ажиллагааны 

хөтөлбөр

Хэрэгжүүлэх үе шат

I улирал II улирал

1-р сар 

2018 онд 

хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ

2-р сар 3-р сар 4-р сар 5-р сар 6-р сар 

Шалгуур 

үзүүлэлт, хүрэх 

түвшин

Төсөв 

/мянга төг./

10-р сар 

III улирал IV улирал

Хариуцах 

нэгжийн нэр

9-р сар 7-р сар 11-р сар 12-р сар 8-р сар 

4.6.3.1-3 Залуучуудыг сайн дурын эрүүл мэндийн 

урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулах үйл 

ажиллагааг мэргэжлийн байгууллагуудтай хамтран 

зохион байгуулна.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

 4.6.3.1-4 Залуучуудын дунд гэр бүлийн соёл, 

уламжлалыг дээдлэх, удам угсаагаа мэдэх, угийн 

бичиг хөтлөх талаар сургалт нөлөөллийн ажил 

зохион байгуулна.

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

300 

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.3.2-1 Нийслэл Улаанбаатар хотод үйл 

ажиллагаа явуулж буй бялдаржуулах төвүүдтэй 

хамтран ажиллаж, 15-34 насны залуучуудад 

хөнгөлттэй үнээр үйлчлүүлэх боломжийг 

бүрдүүлнэ. 

Байгуулсан 

санамж бичгийн 

тоо 25-30 

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.4.1-1 Өсвөр үе, залуучуудад нарийн мэргэжил 

эзэмшихийн давуу талыг ойлгуулж, мэргэжил 

сонголтод хариуцлагатай хандахыг уриалсан аян 

өрнүүлж, гарын авлага, зөвлөмж, бэлтгэн түгээнэ.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

7000,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.4.1-2 Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих 

хөдөлмөрийн үзэсгэлэн яармаг, хэлэлцүүлэг 

зохион байгуулна.

Зохион байгуулах 

үйл 

ажиллагааны тоо 

1

10000,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.4.1-3 Шинэ санаа, шилдэг технологи 

шалгаруулах “Залуучуудын оролцоо- Хотын 

хөгжилд” сэдэвт уралдаан зохион байгуулна.

Уралдаанд 

оролцсон 

залуучуудын тоо 

50 

15000,0

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.4.1-4 Зорилтот бүлгийн залуучуудын хөдөлмөр 

эрхлэлтийг дэмжих, үйлдвэрлэсэн бараа 

бүтээгдэхүүнийг сурталчлах, борлуулалтыг дэмжих 

өдөрлөг зохион байгуулна.

Өдөрлөгт 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

25-30 

3000

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

4.6.5.1-1 Ногоон орчинг хэрхэн бий болгох, мод бут 

тарих арчлах сургалт зохион байгуулах 

Сургалтад 

хамрагдсан 

залуучуудын тоо 

200 

2500

4.6.5.1-2 Цас цэвэрлэх аянг  ахуйн нэгж 

байгууллагуудтай  хамтран зохион байгуулах

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

4.6.5.1-3 Нийслэлийн залуучуудын хөгжлийн 

газрын нэрэмжит "Зүрхэн навчис төгөл" байгуулах   

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

1500

4.6.5.1-4 Нийслэлийг шилдэг залуу алдаршуулах 

ёслолын ажиллагаа зохион байгуулах  

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

40000

4.6.6.1-1 Гадаадад сурч боловсрол эзэмшсэн 

залуучуудын судалгааг хийж, мэдээллийн нэгдсэн 

сантай болно.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

20000

4.6.6.1-2 Гадаадад сурч боловсрол эзэмшсэн 

залуучуудын эх орондоо хөдөлмөр эрхлэлтийг 

дэмжихэд чиглэсэн арга хэмжээ авч, шинэ санаа, 

технологийг нутагшуулахад дэмжлэг үзүүлнэ.

Үйл 

ажиллагааны 

хэрэгжилт хувиар 

100 

40000

Хоёр. Дүрмээр хүлээсэн чиг үүргийн хүрээнд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа 

4.6.6.1 Залуучуудын 

хөдөлмөр эрхлэлт, 

бизнесийн гарааг 

дэмжиж, дэвшилтэт 

шинэ санаа, 

технологийг 

нутагшуулах 

төслүүдийг 

хэрэгжүүлнэ.

4.6.6 Гадаадад 

сурч, ажиллаж 

хөдөлмөрлөж 

байсан залуусыг 

дэмжиж, ажлын 

байраар хангах, 

хамтран ажиллах 

төсөл, хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлнэ.

6

4.6.5.1 Нийслэлийн 

хөгжил, тохижилтыг 

сайжруулахад 

залуучуудын идэвх 

оролцоог 

нэмэгдүүлэх үйл 

ажиллагаа зохион 

байгуулна.

4.6.5. Нийслэлийн 

хөгжил, тохижилтыг 

сайжруулах 

зорилтот 

төслүүдийг 

хэрэгжүүлж, 

залуучуудын 

санаачлага 

оролцоог 

нэмэгдүүлнэ.

5

4

4.6.3.2 Нийслэлийн 

залуучуудын бие 

бялдрыг 

чийрэгжүүлэх 

зорилгоор "Эрүүл 

биед саруул ухаан" 

аяныг зохион 

байгуулна.

4.6.4.Оюутан 

залуучуудыг 

нийгмийн 

хамгааллын 

үйлчилгээнд 

хамруулж, 

тогтвортой ажлын 

байраар хангах, 

нарийн мэргэжил 

эзэмшүүлэх цогц 

арга хэмжээг 

мэргэжлийн 

байгууллагуудтай 

хамтран үе шаттай 

зохион байгуулна.

4.6.4.1 Нийслэлийн 

Залуучуудын 

хөгжлийн газрын 

дэргэдэх 

Залуучуудын 

хөгжлийг дэмжих 

төвөөр дамжуулан 

залуучуудад нарийн 

мэргэжил 

эзэмшүүлж, 

тогтвортой ажлын 

байртай болохыг 

дэмжинэ.

4.6.3.1 Эрүүл мэнд, 

амьдрах ухаан, гэр 

бүлийн боловсрол 

олгох сургалтуудыг 

зохион байгуулна.

4.6.3 Залуучуудын 

эрүүл мэндийн 

боловсролыг 

сайжруулж, биеийн 

тамираар 

хичээллэж, 

чийрэгжүүлэх 

боломжийг 

өргөжүүлнэ.

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

Бодлого 

зохицуулалты

н хэлтэс, 

Захиргааны 

хэлтэс

20000,0



I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

Нийслэлийн Засаг 

дарга бөгөөд  

Улаанбаатар 

хотын 

Захирагчийн 2016-

2020 оны үйл 

ажиллагааны 

хөтөлбөр

Хэрэгжүүлэх үе шат

I улирал II улирал

1-р сар 

2018 онд 

хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ

2-р сар 3-р сар 4-р сар 5-р сар 6-р сар 

Шалгуур 

үзүүлэлт, 

хүрэх түвшин

Төсөв 

/мянга төг./

10-р сар 

III улирал IV улирал

Хариуцах 

нэгжийн нэр

9-р сар 7-р сар 11-р сар 12-р сар 8-р сар 

1

Залуучуудын 

хөгжлийн 

төвөөр 

үйлчлүүлсэн 

залуучуудын тоо 

нэмэгдэж, нийт 

залуучуудын 40 

хувьд хүрч 

үйлчилсэн 

Захиргааны 

хэлтэс

2
 Захиргааны 

хэлтэс

3
Захиргааны 

хэлтэс

4
Захиргааны 

хэлтэс

5
Захиргааны 

хэлтэс

6
Захиргааны 

хэлтэс

7
Захиргааны 

хэлтэс

8
Захиргааны 

хэлтэс

9
Захиргааны 

хэлтэс

                                                                                                                                                                                 ЯДУУРЛЫГ БУУРУУЛАХ, ХӨДӨЛМӨР ЭРХЛЭЛТИЙН АСУУДАЛ ХАРИУЦСАН ТӨСЛҮҮДИЙН

БОЛОВСРУУЛСАН:

                                                                                                                                                                                                                                      

НИЙСЛЭЛИЙН ЗАЛУУЧУУДЫН ХӨГЖЛИЙН ГАЗРЫН ДАРГА

Залуучуудын талаарх төрийн бодлогыг хэрэгжүүлэх салбар дундын зохицуулалтыг 

боловсронгуй болгож, мэргэжил, арга зүйн удирдлагаар хангаж, нийгмийн сэтгэл зүйд эерэгээр 

нөлөөлөх

Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газрын бүтцийн нэгж, Засаг даргын дэргэдэх холбогдох 

бусад байгууллагад эрхэлсэн асуудлын чиглэлээр холбогдох мэдээллийг шуурхай гаргаж өгөх

Гадаад, дотоодын төрийн болон төрийн бус байгууллагатай хууль тогтоомжийн хүрээнд 

хамтран ажиллах 

Нийслэлийн иргэний заавал дагаж мөрдөх журмыг НИТХ-ын тэргүүлэгчдийн хурлаар батлуулах 

                                                       ХЯНАСАН:                                                               

Нийслэлийн өмчийг эзэмшүүлэх гэрээний биелэлтийг ханган ажиллах

Улс, нийслэлийн төсвийн хөрөнгөөр бэлтгэсэн хөрөнгийг зохих журмын дагуу бүртгэх

147.574,700

С.СҮХ-ОЧИР

Д.ЭНХТӨР                     УДИРДАГЧ-НИЙСЛЭЛИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН ОРЛОГЧ                                                                                                                                                       

347.574,700

347.574,700

Үйл ажиллагааны зардал 147.574,700

200.000,000

Орон нутгийн төсвөөс

Нийт зардал

"Нийслэлийн Залуучууд" дэд 

хөтөлбөрийн зардал

Үйл ажиллагаандаа Төрийн албаны тухай хууль, Захиргааны ерөнхий хууль, Шилэн дансны 

тухай хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай, Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах 

эрхийн тухай, Хөдөлмөрийн тухай хууль, Төсвийн тухай хууль болон өөрийн эрхлэх асуудлын 

хүрээний холбогдох хууль тогтоомжийн хэрэгжилтийг хангаж ажиллана.
Хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн тухай хуульд заасан бодлогын баримт бичгийн уялдаа 

холбоог хангаж, Нийслэлийн Засаг дарга бөгөөд Улаанбаатар хотын Захирагчийн 2016-2020 

оны үйл ажиллагааны “Аз жаргалтай хот” хөтөлбөр, “Нийслэлийн эдийн засаг, нийгмийг 2018 

онд хөгжүүлэх үндсэн чиглэл”-ийг байгууллагын жилийн төлөвлөгөөнд тусган хэрэгжүүлж, 

хөтөлбөрийн биелэлтийг асуудал хариуцсан орлогчид тайлагнаж, үр дүнг Засаг даргын өмнө 

хариуцна.
Нийслэлийн байгууллагуудад иргэн,  хуулийн этгээдээс ирүүлсэн албан бичиг шийдвэрлэхэд 

ашиглагдаж буй www.edoc.ub.gov.mn болон иргэдээс төрийн байгууллага, албан тушаалтанд 

гаргасан өргөдөл гомдлыг шийдвэрлэх, шүүхэд хянан хэлэлцэгдэж буй хэргүүдийн явцын 

хяналтыг хэрэгжүүлэх зорилгоор ашиглагдаж байгаа www.smartcity.mn цахим хуудсыг хөтлөн 

ажиллана. 
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